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Clothilde et Thierry sont 
éleveurs laitiers et ont 
trois enfants qui se 
sont engagés dans des 

parcours professionnels hors 
agriculture. Mais après avoir 
travaillé ailleurs, leur fils s’est 
cependant posé des questions 
quant à la reprise de l’exploita-
tion familiale et avait entrepris 
d’obtenir un diplôme agricole. 
De leur côté, en mai 2018, Clo-
thilde et Thierry ont participé 
à un événement sur la trans-
mission. Cela leur a permis 
de démarrer leur réflexion, de 
mesurer les enjeux et de la pré-
parer au mieux. En 2020, ils ont 
bénéficié d’un entretien au Point 
Info Transmission (PIT) .

Que vous a apporté l’entre-
tien au PIT ?
« Notre fils avait toujours ce pro-
jet de reprise en tête, mais nous 
avions besoin d’avancer dans 
notre projet de cessation d’acti-
vité. À l’issue de l’entretien PIT, 
l’objectif premier était d’éclaircir 
la position de notre fils. Après 
réflexion, il ne souhaitait pas 
s’installer en production laitière 
et préférait garder son emploi. 
Le second objectif était d’évaluer 
la valeur de reprise de l’exploita-
tion ».
Clothilde et Thierry ont pour-
suivi leur démarche par le dia-
gnostic d’exploitation réalisé 
avec le conseiller de la chambre 
d’agriculture. Cela a notam-
ment permis d’estimer la valeur 
de l’exploitation par différentes 
méthodes en tenant compte des 
moyens de production et en 
mesurant les enjeux humains, 
sociaux, économique et fiscaux.

Que vous a apporté le dia-
gnostic d’exploitation ?
Le diagnostic nous a fait prendre 
conscience de la réalité de la 
valeur patrimoniale et de la 
valeur de reprenabilité. L’objec-
tif est de valoriser sans assom-
mer les futurs repreneurs tout en 
faisant au mieux au niveau de la 

fiscalité. Cela nous a également 
permis d’indiquer clairement 
aux repreneurs que la reprise 
globale de l’exploitation, avec 
les bâtiments, était la condition 
indispensable. Suite au diagnos-
tic, l’offre d’exploitation a été 
mise en ligne sur le Répertoire 
Départ Installation (RDI). 

En quoi le RDI vous a été 
utile ?
Nous avons reçu sept candida-
tures, dont quelques-unes qui 
n’ont pas donné suite ou ne 
nous convenaient pas. Puis nous 
avons reçu celle de Julien début 
2021 avec un projet d’installation 
en couple. Plusieurs rencontres 
ont eu lieu. Diagnostic en mains, 
nous avons tout de suite échangé 
sur les points importants : condi-
tions et compromis sur les 
modalités de cession, transfert 
des droits au niveau de la laite-
rie, vérification de la mise aux 
normes, démarches auprès des 
propriétaires et mise en place 
du stage pré-installation en juin 
2021. Ce stage a permis de parta-
ger des compétences et de céder 
notre exploitation sereinement. 

Quel bilan faites-vous de ces 
quatre années ?
Quatre années pour préparer 

la transmission de son exploi-
tation, ce n’est pas trop ! C’est 
passé vite ! La première réunion, 
qui nous semblait sans intérêt au 
départ, a en fait été le déclic ! Les 

entretiens aux différentes étapes 
nous ont permis de soulever 
plusieurs questions et d’avan-
cer. Cela a été une réflexion 
de longue haleine et continue. 
Aujourd’hui, nous avons pris 
nos premières vacances. Cela 
fait bizarre de partir sans penser 
à la ferme. Mais ça fait du bien 
moralement et physiquement. Et 
quand les jeunes ont besoin, on 
les aide. 

Vous vous posez des questions 
sur votre transmission profes-
sionnelle et patrimoniale. N’hé-
sitez plus, prenez contact suffi-
samment tôt avec le Point Info 
Transmission pour réaliser votre 
entretien personnel gratuit.

Contact Point Info  
Transmission Marne

Adasea 51
Caroline Ledeuil 03 26 04 74 09

TRANSMISSION Clothilde et Thierry ont cessé leur activité le 31 décembre dernier pour laisser
la place à Evelise et Julien, deux jeunes installés hors cadre familial. Retour sur leur parcours 
pour transmettre leur exploitation.

Une transmission préparée 
pour une retraite apaisée

Presque quatre ans auront été nécessaires à Clothilde et Thierry 
pour réaliser leur parcours Transmission et céder leur exploitation 
en toute confiance.
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Le stage pré-installation, c’est un peu les fiançailles avant le mariage dans 
le cadre d’une société ou un entraînement avant le passage de relais 
final lors d’une cessation d’activité. L’objectif pour le jeune est de mieux 
connaître les caractéristiques de l’exploitation, de l’aider à préparer son 
installation, notamment en lui permettant de connaître le fonctionnement 
et les résultats de l’exploitation sous tous ses aspects (techniques, éco-
nomiques et humains).

Un stage pour mieux se connaître

 
 Un forum pour anticiper sa 
transmission
À l’occasion du Forum de la Transmission organisé 
par les Jeunes Agriculteurs Marne, découvrez chaque 
semaine les premières réponses à vos questions sur 
la transmission de votre exploitation.

Jeudi 24 novembre prochain, à la Maison de la Chasse 
et de la Nature, les Jeunes Agriculteurs de la Marne 
organisent leur traditionnel Forum de la Transmission. 
Un événement pensé pour les exploitants, pour leur 
permettre de venir à la rencontre d’experts. Ils pour-
ront échanger avec eux sur les démarches à effectuer 
avec le jeune qui s’installe.

Pour trouver toutes les réponses à vos questions 
sur la transmission d’exploitation, un seul endroit : 
le Forum de la Transmission.
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COMPRENDRE

 La MSA détecte une hausse des fraudes de 29,6% sur un an
Les caisses locales de MSA ont détecté « 37,9 millions d’euros de fraudes » en 2021, soit « une aug-
mentation de 29,6 % » sur un an, a annoncé la caisse centrale de la MSA (CCMSA) à l’occasion de sa 
conférence de presse de rentrée le 18 octobre. Le montant de la fraude aux cotisations est de 6,2 Me, 
soit une hausse de 19 % par rapport à 2020, détaille le dossier de presse. Le montant de la fraude au 
travail illégal et dissimulé dépasse les 19 Me, soit une hausse de 53 % par rapport à l’an dernier. En-
fin, le montant de la fraude aux prestations (santé, famille, retraite) s’élève à 12,6 Me, en hausse de 
9,4 % par rapport à 2020. Cette dernière augmentation provient essentiellement de la branche santé 
(4,95 Me, +80%). « La majorité de ce montant, d’un niveau similaire à celui de 2019 (avant la crise 
Covid), provient de la fraude constatée concernant les professionnels de santé, et qui a compensé la sus-
pension des contrôles des établissements qui a continué en 2021 », explique la MSA.

 Aides PAC 2022 : 4,4 Mrde d’avances versées à partir du 17 octobre
« Le paiement des avances des aides de la Politique agricole commune 2022 arrivera sur les comptes 
des agriculteurs à compter du lundi 17 octobre », annonce le ministère de l’Agriculture dans un com-
muniqué le 14 octobre. Quelque 4,4 Mrde seront versés à 300 000 bénéficiaires, au titre des aides 
découplées (paiements de base, redistributif, vert et en faveur des jeunes agriculteurs), de « la plupart 
des aides couplées animales » (bovins allaitants et laitiers, ovins et caprins), ainsi que de l’ICHN. Ce 
premier versement d’avances sera suivi de deux autres « fin octobre et mi-novembre » (contrôles en-
core en cours, paiement vert pour des cultures dérobées sur une période non achevée). Comme déjà 
annoncé par la Rue de Varenne, le taux d’avance des aides a été augmenté à 70 % (au lieu de 50 %) 
pour les aides directes, et à 85 % pour l’ICHN (au lieu de 75 %), « compte tenu du contexte de sécheresse 
et des conséquences de l’invasion de l’Ukraine ». Quant au paiement du solde de ces aides, il « intervien-
dra à partir de la mi-décembre ».

En bref


